Mellem
Dansk Musiker Forbund
og
Danmarks Underholdningsorkester
er indgdet fplgende aftale om anszettelse af musikere

Parterne er enige om, at fuldtidsansaettelse inkl. forberedelse gennemsnitligt er 37 timer pr. uge. Parterne
er ligeledes enige om, at arbejdstid eksklusiv forberedelse gennemsnitligt er 21 timer pr. uge.

1. For 4% times prove udggr den samlede betaling kr. 1.500 ekskl. feriepenge.
2. For 3 timers pragve udger den samlede betaling kr. 1.000 ekskI. feriepenge.

3. For en koncert udggr den samlede betaling kr. 1.600 ekskl. feriepenge.
Bemzrkning:
Lydprever i forbindelse med koncerter er alene prgver af kortere varighed,
som har til formal at tilpasse orkestret akustisk eller lydteknisk til et givet koncertsted,
kan ske uden yderligere vederlag. Prgver med musikmaessigt formal betales efter

de almindelige regler.

4. Der kan planlaegges generalprgve samme dag af maksimalt 3 timers varighed. Betalingen herfor udger kr.r
1.000 kr. ekskl. feriepenge.

5. For en indspilningsdag, som har en maksimal varighed pa 4,5 timer, udger den samlede betaling kr. 2.475
ekskl. feriepenge.

6. Den ansattes ophavsrettigheder til indspilninger jf. pkt.5 overgar til DUQ, som frit kan videreoverdrage
disse.

Den ansatte bevarer dog sine rettigheder i henhold til ophavsretslovens §§ 13, 17, 35, 39 og 68 samt
rettigheder efter sadanne lovbestemmelser eller kollektive vederlagsordninger pa grundiag af aftaler eller
overenskomster, som senere matte supplere eller aflgse de naevnte bestemmelser. DUQ registrerer de
musikere, der medvirker i indspilningerne.

7. Ved medvirken, der ikke sker i henhold til punkt 6, ma den ansattes preestation ikke optages uden
forudgaende aftale.

8. Rettigheder, der ikke er overdraget ved denne kontrakt, tilhgrer den ansatte.

9. | aftaleperioden reguleres belgbene pa fglgende made:

1.1.2017 1.1.2018
Ad 1. 4 ¥ times prgve Kr.1.530 Kr. 1.561
Ad 2. 3 timers prgve Kr.1.020 Kr. 1.040
Ad 3. en koncert Kr.1.632 Kr. 1.665
Ad 4. en generalprgve Kr.1.020 Kr. 1.040
Ad 5. en indspilningsdag Kr. 2.525 Kr. 2.575

10. Der ydes feriegodtggrelse i henhold til den enhver tid geeldende Ferielov.
11. Lgnnen udbetales senest 30 dage efter den ansatte har afsluttet ansaettelsen.

12. Ved ansaettelse af rytmiske musikere, som ikke er en fast del af Danmarks Underholdningsorkester, sker
Ipnfastseettelse ikke i henhold til ovennaevnte satser men efter individuel forudgaende aftale.

13. Den mellem nedenstaende parter aftalte standardkontrakt anvendes.

14. Neerveerende aftale er gaeldende fra underskriftsdato. Aftalen kan opsiges med 3 maneders varsel, dog
tidligst den 1. januar 2019.



15. Aftalen bortfalder uden yderligere varsel ved udlgb af opsigelsesvarsel, jf. punkt 11. Forud herfor kan
parterne dog aftale, at et forhandlingsforlgb indledes med henblik pa at forsgge at opna enighed om en ny

aftale.

16. Safremt Danmarks Underholdningsorkesters gkonomi sendrer sig i positiv retning, skal der optages
angaende pensionsindbetaling.

Dansk M siker Forbund Danmarks Underholdningsorkester




STANDARDKONTRAKT

Mellem Danmarks Underholdningsorkester, cvr.nr. 36539712, Lydens Hus. Gammel Kongevej 11. 4.,
Kgbenhavn V og

(den ansattes navn, adresse og cpr.nr.)
er indgaet fglgende aftale:

Danmarks Underholdningsorkester engagerer den ansatte til at medvirke i

Lgn
Den ansatte modtager betaling i henhold til Aftale indgaet mellem Dansk Musiker Forbund og Danmarks

Underholdningsorkester af XX. Aftalen er vedhzaeftet denne kontrakt.
Den ansatte er ansat i henhold til (saet X):

___ Punkt1

__ Punkt3

Arbeijdstid
Ansaettelsen finder sted pa fglgende adresse(r):

Og pa felgende dato(er) og tid(er):

Feriepenge
Der skal betales feriepenge af den samlede lgn, jf. den til en hver tid gzeldende lov om ferie.

Anseettelsesvilkar
Anseettelsesvilkar i gvrigt fglger Aftale af XX indgaet mellem Dansk Musiker Forbund og Danmarks

Underholdningsorkester.

Kgbenhavn,den / 20

Den ansatte Arbejdsgiver

Oplysninger til brug for Ignanvisning:
Reg.nr.: Kontonr.:




